CONTRACT DE MANDAT NR. /3{

Avand in vedere:

* dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, republicatd, cu modificari
s1 completari, OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, Legea 287/2009, republicata,
O.U.G. nr.109/2011, cu modificarile si completirile ulterioare:

*Actul Constitutiv al societitii JUDSERYV 2020 SRL;

* Hotardrea nr.123 din 27.04.2026 privind acordarea unui mandat expres

reprezentantilor judetului Giurgiu in Adunarea Generala a Asociatilor Societatii JUDSERV
2020 S.R.L.

Partile contractante

Judetul Giurgiu, cu sediul in municipiul Giurgiu, Bulevardul Bucuresti, nr.10, avand cod
fiscal 4938042, telefon 0372462611, fax 0372462651, e-mail cjg@cjgiurgiu.ro, legal
reprezentat prin Presedinte Toma-Florin PETCU, in calitate de asociat unic al SC JUDSERV
2020 S.R.L., cu sediul In mun. Giurgiu Bulevardul Bucuresti, nr.10, camera 315, Judetul
Giurgiu,

sl

Domnul Dobre CALCII, cetdtean roman, nascut la data de 08.11.1969 domiciliat in

mun. Grurgiu, int. Lamaitei, telefnn- e-mail identificat
cu C.I. seria[jj n-. BB, cliberat de SPCIEP Glurgiu la data de , CNP

B i calitate de Administrator provizoriu executiv

I. Obiectul Contractului de Mandat

Art.1. Prin prezentul Contract de Mandat, administratorul provizoriu executiv este
imputernicit sd adopte toate masurile necesare administririi Societatii, in conformitate cu
dispozifiile cadrului legal aplicabil, in vigoare, precum si Actului Constitutiv al Societatii si
cele ale prezentului Contract de Mandat, in limitele obiectului de activitate al Societitii si cu
respectarea competentelor exclusive, rezervate de Legea nr.31/1990 si de Actul Constitutiv.

Art.2. In scopul realizdrii obiectului prezentului Contract de Mandat, administratorul
provizoriu executiv va efectua toate actele necesare pentru administrarea bunurilor Societitii
in interesul acesteia pentru indeplinirea obiectului de activitate si va exercita atributiile
stabilite pentru acesta prin Actul Constitutiv si prin prezentul Contract de Mandat.

Art.3. Locul indeplinirii mandatului este la sediul Societatii sau la locul unde actioneaza
ca reprezentant al Societatii.

Il. Durata Contractului de Mandat

Art.4. Contractul de Mandat se va incheia pe o perioadi de 5 luni incepand cu data de 1
mai 2026, pand la data de 30 septembrie 2026, cu posibilitatea prelungirii, o singurd data,
pentru inca 2 luni pentru motive intemieiate.

Art.5. Daca procedura de selectie s1 nominalizare a administratorilor permanenti este
finalizatd inainte de expirarea perioadei pentru care a fost numit administrator provizoriu,
mandatul acestuia inceteaza.

I111. Atributiile, obligatiile si drepturile Administratorului provizoriu executiv

Art.6. Administratorul provizoriu executiv este obligat si exercite mandatul cu
loialitatea, prudenfa si diligenta unui bun administrator, in interesul exclusiv al Societatii,
indeplinind urmatoarele atributii principale:

0.1. sa elaboreze si sa supund aprobarii Adunérii Generale a Asociatilor / Asociatului
unic planul de administrare societatii, plan care va deveni anexa la prezentul contract:

6.2. sd stabileasca directiile principale de activitate si si elaboreze strategia de

dezvoltare ale



Societatii;

6.3. sd Intocmeascd si sd propuni spre aprobare Adundrii Generale a Asociatilor /
Asociatulul unic, prealabil supunerii spre aprobare Consiliului Judetean Giurgiu, modificarile
Organigramel, Statului de functii si Regulamentului de organizare si functionare al societatii;

0.4. sa incheie contracte pentru functionare si administrarea societatii in valoare de pana
la 50.000 lei, fara aprobarea Adunérii Generale a Asociatilor si a Consiliului Judetean
Giurgiu;

0.5. sd convoace Adunarea Generald a Asociatilor, sa participe la sedintele acesteia si sd
implementeze hotardrile adunarilor generale ale asociatului unic;

6.6. s raspunda de existenta reald a dividendelor platite;

6.7. sd raspunda de existenta si corecta tinere a registrelor cerute de lege;

0.8. sd angajeze , sancfioneze si concedieze personalul pe baza contractelor individuale

de munca, sa stabileasca drepturile si obligatiile acestuia;

6.9. sa informeze asociatul unic cu privire la orice act sau eveniment de naturd a avea o
influentd semnificativa asupra situatiei societétii;

6.10. sa prezinte la expirarea mandatului, Adundrii Generale a Asociatilor / Asociatului
unic, in termenul prevazut de legislatia in domeniu, raportul cu privire la activitatea Societiii;

6.11. sa propuna Adunarii Generale a Asociatilor Societatii majorarea capitalului social
atunci cidnd aceastd masurd este necesard pentru desfisurarea  activitatii,
infiintarea/desfiintarea de noi unitati/subunitéfi, fuziunea, divizarea, precum si infiintarea de
persoane juridice, cu sau fard personalitate juridica, prin asociere cu alte persoane din
tard/strainatate;

6.12. sa aprobe nivelul asigurdrii de raspundere profesionald pentru angajatii din
subordinea directa;

6.13. sa exercite atributiile ce 1-au fost delegate conform Legii societitilor nr. 31/1990,
precum s1 orice alte atribufii prevazute de lege sau de Actul Constitutiv in sarcina sa;

6.14. raspunde administrativ, civil si penal pentru pagubele produse din vina lui;

6.15. sd stabileasca nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente, a creditelor

comerciale pe termen scurt $i mediu in limita prevederilor prezentului contract de

mandat

Art.7. Administratorul provizoriu executiv este, de asemenea, obligat:

7.1. sd nu fie legat de Societate printr-un contract de munci;

7.2. sa is1 exercite mandatul cu loialitate, cu prudenta si cu diligenta unui bun
administrator in interesul exclusiv al Societatii, si sd nu isi asume niciun fel de obligatii
speciale fatd de un acfionar sau altul al Societitii in legatura cu activitatea Societatil.

7.3. Administratorul provizoriu executiv nu incalca obligatia prevazutd mai sus in cazul
in care, in momentul ludrii unei decizii de afaceri, el este in mod rezonabil indreptitit sa
considere ca actioneaza in interesul Societatii si a luat decizia pe baza informatiilor adecvate.

7.4. sa adopte toate masurile necesare pentru protejarea patrimoniului Societatii.

7.5. sa pastreze confidengialitatea informatiilor si a secretelor de afaceri ale Societitii, la
care a avut acces prin intermediul documentelor prezentate adunérii generale, cu exceptia
situatiilor in care o asemenea folosire este impusa de lege sau necesard in relatia cu autoritatile
publice si/sau de participarea administratorului provizoriu executiv in cadrul vreunui litigiu
care are ca obiect activitatea Societafii.

7.6. sa declare si sé evite conflictele de interese in raport cu Societatea.

7.7. sa nu incheie acte juridice cu Societatea, decat in conditiile stabilite de lege.

Art.8. Administratorul provizoriu executiv se obligd sd ducd la indeplinire planul de
administrare si hotararile Adunarii Generale a Asociatilor / Asociatului unic.

Art.9. Administratorul provizoriu executiv are obligatia de a convoca Adunérii Generale
a Asociatilor / Asociatului unic pentru a aproba orice tranzactie dacd aceasta are, individual
sau intr-o serie de tranzactii incheiate, o valoare mai mare 50.000 lei.

Art.10. Administratorul provizoriu executiv are obligatia de a prezenta adundrii generale
a asociatilor, in cadrul unor rapoarte, Intr-un capitol special, actele juridice incheiate in
conditiile art.9, cu precizarea urmatoarelor elemente:

- parfile care au incheiat actul juridic, data incheierii si natura actului, descrierea
obiectului acestuia, valoarea totala a actului juridic, creantele reciproce, garantiile constituite,



termenele si modalititile de platd si orice alte informatii esentiale si semnificative in legitura
cu actele juridice respective, precum si orice informatii necesare determinarii efectelor actelor
juridice respective asupra situatiei financiare a Societatii.

Art.11. (1) Administratorul provizoriu executiv are obligatia de a nu folosi in interes
propriu $i de a nu divulga nici unei persoane neautorizate vreo informatie de naturd
confidentiala sau secretd cu privire la activitatea Societatii.

(2) In acest sens, administratorul provizoriu executiv se obliga sa respecte regulile
de confidentialitate si nu va folosi informatiile confidentiale direct sau indirect, in folos
personal sau in folosul tertelor persoane, cu exceptia situatiilor in care o asemenea folosire
este impusa de lege sau de participarea administratorului la un proces.

(3) Administratorul provizoriu executiv are obligatia ca timp de 3 ani de la
incheierea mandatului sd nu ocupe o pozitie de administrare sau conducere intr-o alti
societate aflatd in concurentd directd cu Societatea, sub sanctiunea plitii de daune — interese.

(4) Administratorul provizoriu executiv are ca timp de 3 ani de la incheierea
mandatului sa pastreze confidentialitatea informatiilor accesate in exercitarea mandatului, sub
sanctiunea platii de daune — interese.

Art.12. Administratorul beneficiaza de o indemnizatie fixd lunard bruti in suma de
17.100 lei, pentru executarea mandatului incredinfat, indemnizatie ce va fi platitd de
Societate.

IV. Drepturile si obligatiile Asociatului Unic

Art.13. Asociatul Unic are dreptul de a-i cere Administratorului provizoriu executiv si-
st exercite mandatul In interesul exclusiv al Societétii si sd raspunda pentru modul in care il
exercita.

Art.14. Asociatul Unic se obligd sa asigure administratorului provizoriu executiv
deplina libertate in scopul Indeplinirii mandatului/atributiilor/obligatiilor, cu respectarea
limitelor prevdzute de Actul Constitutiv, prezentul Contract de Mandat si cadrul legal
aplicabil.

Art.15. Neindeplinirea gi/sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate de
catre oricare dintre partile semnatare ale prezentului Contract de Mandat atrage raspunderea
partii aflate in culpa.

Art.16. Partea care a determinat incetarea prezentului Contract de Mandat datorita
neindeplinirii culpabile si/sau Indeplinirii necorespunzitoare culpabile a obligatiilor asumate,
raspunde fatd de cealaltd parte prin acoperirea tuturor pagubelor care au fost generate de
incetarea Contractului de Mandat.

Art.17. Administratorul provizoriu executiv rdspunde pentru nerespectarea culpabila:
|7 a obligatiei de indeplinire a planului de administrare, in scopul atingerii
obiectivelor cuprinse in acesta si a indeplinirii indicatorilor de performanta, prevazuti in
Anexa la prezentul contract de mandat,

17.2 a prevederilor prezentului Contract de Mandat,

1¢S5 a prevederilor hotararilor adoptate de adunarea generala a asociatilor Societitii
s1 a hotararilor consiliului judetean,

17.4 a prevederilor Actului Constitutiv.

Art.18. Administratorul provizoriu executiv nu incalcda obligatia de prudenta si de
diligen{a si nu va raspunde in cazul in care, in momentul ludrii unei decizii de afaceri, el este
in mod rezonabil indreptéfit sd considere cd actioneazi in interesul Societéfii si pe baza unor
informatii adecvate, si daca nu intervine un eveniment fortuit, asa cum este acesta definit.

Art.19. Asociatul Unic rdspunde pentru nerespectarea culpabilid a obligatiilor asumate
prin prezentul Contract de Mandat s1 va acoperi pagubele care au fost astfel provocate.

V. Forta majora

Art.20. Partile sunt exonerate de rdspundere in caz de for{d majord, astfel cum aceasta
este definitd de legislatia in vigoare.

Art.21. In caz de fortd majora, pirtile vor depune eforturi comune in vederea diminudrii
daunelor eventuale ce ar rezulta in urma intervenirii unei asemenea cauze.



Art.22. Parfile se obliga, de asemenea, sd se instiinteze reciproc, in scris, in termen de
cel mult 5 (cinci) zile de la interventia vreunei cauze de fortd majori si, in general, sa se
informeze reciproc si in timp util asupra eventualelor impedimente de naturd si conduci la
dificultati in realizarea obiectului prezentului Contract de Mandat.

VI. Modificarea Contractului de Mandat

Art.23. Prezentul Contract de Mandat poate fi modificat numai prin acordul scris al
partilor semnatare, exprimat printr-un act aditional.

Art.24. Prezentul Contract de Mandat se va adapta corespunzitor reglementirilor legale
ulterioare incheierii acestuia si care sunt aplicabile.

VIL. Incetarea Contractului de Mandat

Art.25. Prezentul Contract de Mandat inceteazi prin:

25.1. expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

25.2. in situatia neindeplinirii indicatorilor de performanti rezultati din planul de

administrare;

25.3. decesul administratorului;

25.4. insolvabilitatea sau falimentul Societatii;

25.5. acordul pértilor semnatare;

25.6. renuntarea administratorului provizoriu executiv la mandat, din cauze

neimputabile acestuia;

25.7. interventia unor impedimente legale care interzic administratorului s mai ocupe
aceasta functie;

25.8. neindeplinirea, din motive imputabile, a indicatorilor de performanti, situatie
identificatd in urma evaludrii activitatii;

25.9 in cazul revocarii din functie a administratorului provizoriu executiv.

Art.26. (1) Mandatul administratorului provizoriu executiv poate fi revocat de citre

Consiliul Judetean Giurgiu la propunerea Adunirii Generale a Asociatilor / Asociatului

unic:

(a) pentru neindeplinirea nejustificata a obligatiilor prevazute in Contractul de Mandat:

(b) in cazul in care impotriva acestuia s-a pus in miscare o actiunea penald in legiturd cu
savargirea unei infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, a unei infractiuni
de coruptie, delapidare, a unei infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscald, a unei
infractiuni prevdzute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spaldrii banilor,
precum $1 pentru instituirea unor masuri de prevenire si combatere a finantirii actelor de
terorism, republicata, ~

(¢) In cazul savarsirii unei infractiuni prevazute de Legea nr.31/1990,

(d) in cazul existentei unei hotdrari penale definitive cu privire la sivarsirea unei infractiuni
intentionate, conform legii penale.

(2) In cazurile prevdzute la alin.(1), revocarea mandatului de citre Consiliul
Judetean Giurgiu nu va fi considerata revocare fara justa cauza.

VIII. Litigii

Art.27. Orice litigiu ivit Intre parti cu privire la incheierea, executarea, modificarea,
incetarea sau interpretarea clauzelor prezentului Contract de Mandat, care nu poate fi
solutionat pe cale amiabild, va fi supus instantelor judecatoresti roméane competente.

[X. Dispozitii finale

Art.28. Administratorul provizoriu executiv declard ci a luat la cunostinta prevederile
Actului Constitutiv al Societatii.

Art.29. Administratorul provizoriu executiv declard ca nu se afli in niciuna dintre
situatiile de incompatibilitate, prevazute de legea de reglementare in materie.

Art.30. Acest Contract de Mandat reprezintd intreaga intelegere dintre parti si inlatura
orice alte intelegeri anterioare, scrise sau orale, intervenite intre parti cu privire la obiectul
acestui contract.



Art.31. Daca anumite clauze ale prezentului Contract de Mandat devin ineficiente din
punct de vedere juridic, validitatea celorlalte prevederi ale prezentului Contract nu va fi
afectatd. In asemenea situatii, partile convin s renegocieze cu buna-credintd orice clauzi
devenitda ineficientd din punct de vedere juridic, addugidnd clauza astfel renegociati
prevederilor prezentului Contract de Mandat, prin incheierea unui act aditional.

Art.32. (1) Toate notificdrile pe care pértile si le adreseazi reciproc in baza prezentului
Contract de Mandat se efectueazd in scris i se transmit prin fax, e-mail, scrisoare
recomandata cu confirmare de primire sau curier rapid la adresele indicate la art. 1 din
prezentul Contract.

(2) In functie de situatia concreta, partile vor opta cu buna-credintd si in mod rezonabil
pentru cel mai adecvat mijloc de notificare dintre cele mentionate in cadrul tezei intai al
prezentului articol, astfel incét notificarea sa isi atingd scopul si sa contribuie la indeplinirea
obligatiilor contractuale ce revin pértilor.

Art.33. Daca, oricand pe parcursul duratei acestui Contract de Mandat, una dintre parti
nu insistd in mod expres pentru a impune o anumita prevedere a Contractului, nu inseamna ci

acea parte a renunfat la astfel de prevederi sau cd a renuntat la dreptul de a impune aceste
prevederi.

Drept pentru care am incheiat astazi 30.04.2026, la Giurgiu, in 2 (douid) exemplare
originale, prezentul Contract de Mandat, partile declardnd, totodats, ca au primit fiecare, cu
ocazia semnarii prezentului Contract, cite un exemplar.

JUDETUL GIURGIU, .. ADMINISTRATOR PROVIZORIU EXECUTIV,
PRESEDINTE, ZJoMAR} Dobre\SALCII

D




ANEXA
la Contractul de mandat nr._/=3 /

INDICATORI DE PERFORMANTA

Nivel tinta
Denumire indicatori Definire si continut propusa
2026

Indicatori generali

Raportarea la timp a indicatorilor | Anual

Raportarea situatiei activitétii Anual
comerciale
Ducerea la indeplinire a Permanent

hotararilor consiliului judetean

Indicatori financiari

Capacitatea societdtii de crestere a activitatilor | 140%
comerciale

-Cifra de afaceri curenti x 100
-Cifra de afaceri anterioara

Indicele cifrei de afaceri

Capacitatea societdtii de a-si acoperi 150%
obligatiile de plata exigibile sau cu scadenti
imediata prin mijloace banesti proprii sau
Lichiditatea curenta prin elemente patrimoniale active care se pot
transforma n scurt timp in lichiditati
-Active curente x 100

-Datorii curente

Capacitatea societatii de a transforma toate 200%
activele pentru plata tuturor datoriilor
-Total active x 100

-Datorii curente

Solvabilitate

Capacitatea societatii de acoperire a | 50%
datoriilor totale din capitalul propriu
-Datorii totale x 100

-Capital propriu

(Gradul de indatorare

Eficienta cu care societatea colecteazi 60 de zile
Viteza de rotatie a debitelor creantele de la clienti -Sold
clienti mediu clienti x 100

-Cifra de afaceri

Indicatori nefinanciari operationali

Imbunatatirea serviciilor din punct de vedere
Calitate servicii/produse al calitatii prin dezvoltarea si introducerea de
tehnologii noi

Preocuparea permanenta pentru cresterea
gradului de Incredere al beneficiarului si
pentru asigurarea unei transparente legata de
actiunile intreprinse

Satisfactia clientilor

Extinderea ariei de operare si diversificarea

Acoperire servicii/produse . 1o fae
P P ofertei de servicii/lucrari

JUDETUL GIURGIU, ADMINISTRATOR PROVIZORIU EXECUTIV,
PRESEDINTE, m’ 3 Dobpre CALCII
Toma-Florin PETC&{ A\




